Coachning steg |

Personlig ledarutveckling och perspektivskifte

Utveckla ditt ledarskap, stark din sjalvkansla, ta fram dina storsta styrkor som ledare
och bli diplomerad coach pa kuppen!

Vad kannetecknar en riktigt bra ledare? Ar det formégan att fa andra genuint
motiverade och engagerade? Att leda vagen och ta tuffa beslut? Ar det formagan att
ta fram det basta hos manniskor, eller formagan att vara precis den ledare man
behodver vara i varje situation? Sanningen ar nog att bra ledarskap ar en kombination
av alla dessa egenskaper och flera andra. Men riktigt bra och langsiktigt ledarskap
astadkommer vi bara nar vi tar avstamp i vara egna styrkor och framsidor och leder
med bade hjarta och hjarna — fran en plats i oss sjéalva som kanns genuin.

Det ar ocksa det som skapar skillnaden mellan detta program och andra
ledarskapsprogram. | det har programmet far du coachning och hjalp att hitta den dar
platsen i dig sjalv, dar ditt ledarskap blir pa riktigt. Dar ledarskapet blir en forlangning
av den du ar: bortom metoder, modeller och floskler — eller k&nslan av att vara en
bluff. Dar du kan vara den férandring du vill astadkomma, och dar du kan
astadkomma en framatrorelse hos dig sjéalv och andra, till och med dem du trodde att
du aldrig skulle kunna fa att réra sig. Personlig ledarutveckling och perspektivskifte &r
ett program utvecklat av Hans Korduner, en av varldens skickligaste coacher.
Innehallet ar testat, verifierat och vidareutvecklat i snart 30 ar, och har fatt manga
manniskor att bottna i sitt ledarskap och att bade agera och ma battre i sina
ledarroller.

Programmet ger dig kompetenser som du kan anvanda for
att lyckas battre i din ledarroll, oavsett vilken den ar. Du far
verktyg for att hjalpa andra, dig sjalv och att hitta motivation
och driv. Alltihop genom att starka sjalvkansla och
sjalvledarskap pa ett for manga deltagare livsomvalvande
satt. Grunden i programmet ar coachning. Teori blandas
med praktik inom personlig och teammassig utveckling,
ledarskap, férandringsledning, beteenden, kulturutveckling
och det manskliga psykets otroliga potential. Men framfér

Coaching & Teambuilding AB och Perspektivskifte AB
forklarar harmed

Erik Gustafsson

sasom

allt blir du coachad i din roll, dina utmaningar och din vag Diplomerad Coach, steg 1
framat som ledare och manniska. Genom varje coachning efter att ha genomgatt programmet
du far starker du ocksa din egen formaga som coach. Coachning sleg 1, med

avslut den 18 januari 2018.

Det har far du med dig fran programmet: Stockholm 2018 01 18

» Du blir diplomerad coach

> Du utvecklar dina formagor inom coachning och ett Hans Korduner
utvecklande, lyssnande ledarskap

» Du starker din sjalvkansla, ditt sjalvfortroende och
sjalvledarskap och lar dig hur du kan géra detsamma
for andra

> Du bygger en djupare sjalvinsikt och blir battre pa att ta vara pa alla dina




styrkor som ledare och ménniska
> Du far en omvalvande upplevelse som kan forandra synen pa dig sjélv
och ditt liv och ge dig helt nya vagar att agera i framtiden

Dessa metoder och fardigheter lar du dig:

» Coachning, specifikt "coaching perception” och den metod Hans
Korduner utvecklat som kallas "myntcoachning”

» Metoder for konstruktiv och positiv feedback

> Ovningar och metoder for att bygga tillitsfulla relationer

Till vem riktar sig programmet?

Framfor allt till dig som &r chef eller ledare men ocksa till dig som vill starka ditt
ledarskap som verksamhetsutvecklare, forbattringsledare, projektledare, agil coach
eller liknande. Overhuvudtaget &ar det ett program for dig som ser att du har en
potential att utveckla som ledare bade fér andra och dig sjélv.

Programupplagg

Programmet ar langre an manga andra, men det finns en anledning till det:
Mojligheten att iterativt g& ut och praktisera dina nya ledarfardigheter och

sedan komma tillbaka for aterkoppling och ta nya steg. Programmet utgors av totalt
atta (8) dagar fordelat pa fyra programblock, och ar begransat till 10 deltagare. Under
programmets forsta block formulerar alla deltagare sin malbild inom utvalda
nyckelomraden for sig sjéalv och i sin verksamhet. Under de aterstaende
programblocken coachas du som deltagare i din formaga att realisera det 6nskade
laget och far en val avvagd blandning av ledarskapsteori och praktisk traning.

Fore block 1 och mellan de 6vriga blocken far alla deltagare en timmes personlig
coaching, for att tydliggéra den individuella utvecklingen.

Datum for fyra traffar under hésten 2020:
27 — 28 augusti

22 — 23 september

22 — 23 oktober

26 -- 27 november

Plats: Grupptraffarna halls i Ytterjarna Kulturhus, Sodertélje (preliminart)
Deltagaravgift: 40 000 kr per deltagare, exklusive moms och
internatkostnad. 20.000 kr inkl. moms kurskostnad for privatbetalande.

Bjud in en kompis!: Ta med en kollega du kanner dig trygg med, sa far hen
delta for halva priset.

Nojd kundgaranti: Om du inte ar nojd efter programmet far du pengarna
tillbaka.

Programcoach

Hans Korduner. Har du fragor eller vill anmala dig, gor det enklast genom att skicka
ett mejl till hans.korduner@coaching-teambuilding.se eller ring Hans pa 070-729 48
82.



